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1 Паспорт оценочных материалов 
 

1.1 Область применения оценочных материалов 

Оценочные материалы предназначены для оценки результатов освоения 

дисциплины Правовое обеспечение профессиональной деятельности.  

Оценочные материалы (оценочные средства) прилагаются к рабочей программе 

дисциплины и представляет собой совокупность контрольно-измерительных материалов 

(типовые задачи (задания), контрольные работы, тесты и др.) и методов их использования, 

предназначенных для измерения уровня достижения обучающимся установленных 

результатов обучения.  

Оценочные материалы (оценочные средства) используются при проведении 

текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся. 

 

2 Результаты освоения дисциплины  
Результатом освоения учебной дисциплины являются предусмотренные ФГОС по 

специальности умения и знания, направленные на формирование общих и 

профессиональных компетенций: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам; 

OK 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать 

знания по правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранных языках; 

ПК 1.1. Осуществлять сопровождение, в том числе документационное, процедуры 

закупок; 

ПК 3.1. Планировать, подготавливать и осуществлять процесс перевозки грузов. 

Таблица 1 

 

Результаты освоения 

 

 

Основные показатели оценки 

результата и их критерии 

Тип задания; 

 

Форма 

аттестации (в 

соответствии 

с учебным 

планом) 

Умения     

Использовать 

необходимые 

нормативно-правовые 

документы. 

Способен использовать нормативные правовые 

акты и оформлять специальную документацию в 

профессиональной деятельности. 

Практическое 

занятие. 

Дифференцированный 

зачет 

Защищать свои права в 

соответствии с 

гражданским, 

гражданско-

процессуальным и 

трудовым 

законодательством. 

Четкое применение установленных законом 

статей ГК РФ, ГП РФ и ТК РФ при защите 

своих прав. 

Практическое 

занятие.  

Анализировать и 

оценивать результаты и 
Четкое применение установленных законом 

статей ГК РФ, ГП РФ, ТК РФ, УК РФ, Кодекса

Практическое 

занятие.  
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последствия 

деятельности 

(бездействия) с 

правовой точки зрения. 

 об административных правонарушениях РФ  

при оценке результатов и 

последствий деятельности (бездействия) с 

правовой точки зрения. 

Находить и 

использовать 

необходимую 

информацию. 

Поиск и выбор необходимой правовой  

информации. 

Практическое 

занятие.  

Знания    

Основные положения 

Конституции 

Российской Федерации. 

Изложение основных положений 

Конституции РФ в области личных прав и 

свобод человека и гражданина, политических 

прав и свобод, социальных, экономических и 

культурных прав. 

Практическое 

занятие.  

Права и свободы 

человека и гражданина, 

механизмы их 

реализации. 

Определение прав и свобод человека; 

характеристика механизма реализации прав и 

свобод. 

Практическое 

занятие.  

Понятие правового 

регулирования в сфере 

профессиональной 

деятельности. 

Определение понятия правового 

регулирования в сфере профессиональной 

деятельности. 

Практическое 

занятие.  

Устный 

опрос. 

Законодательные акты 

и другие нормативные 

правовые акты, 

регулирующие 

правоотношения в 

процессе 

профессиональной 

деятельности. 

Перечисление действующих 

законодательных и иных нормативноправовых

  

актов, регулирующих 

правоотношения в процессе профессионально

й (трудовой) деятельности. 

Практическое 

занятие.  

Устный 

опрос. 

Организационно-

правовые формы 

юридических лиц. 

Законодательное закрепление определений 

юридического лица, товариществ, обществ; 

отличительная характеристика акционерных 

обществ открытого и закрытого типа; 

классификация юридических лиц. 

Практическое 

занятие.  

Правовое положение 

субъектов 

предпринимательской 

деятельности. 

Определение понятия и признаков субъектов 

предпринимательской 

деятельности; описание видов 

субъектов предпринимательского права. 

Практическое 

занятие.  

Права и обязанности 

работников в сфере 

профессиональной 

деятельности. 

Изложение прав и обязанностей работников и 

работодателей в сфере профессиональной 

деятельности. 

Практическое 

занятие.  

Порядок заключения 

трудового договора и 

основания для его 

прекращения. 

Анализ понятия, содержания и видов 

трудового договора; 

определение существенных условий 

трудового договора; 

выявление особенностей приема, перевода 

различных категорий работников, а также 

оснований прекращения трудового договора. 

Практическое 

занятие.  

Понятие 

дисциплинарной и 

материальной 

ответственности 

работника. 

Законодательное определение материальной и 

дисциплинарной ответственности; основания и 

условия привлечения к дисциплинарной и 

материальной ответственности; 

дисциплинарные меры поощрения; 

добровольный и принудительный способы 

выплат в случае привлечения к материальной 

ответственности. 

Практическое 

занятие.  

Нормы защиты 

нарушенных прав и 

судебный порядок 

разрешения споров. 

Определение норм защиты нарушенных прав 

и судебный порядок разрешения споров. 

Практическое 

занятие.  
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Критерии оценки устного опроса: 

Оценка «отлично» ставится, если:  

1) студент полно излагает материал, дает правильное определение основных 

понятий; 

2) обнаруживает понимание материала, может обосновать свои суждения, 

применить знания на практике, привести необходимые примеры не только из учебника, но 

и самостоятельно составленные; 

3) излагает материал последовательно и правильно с точки зрения норм 

литературного языка. 

«хорошо» – студент дает ответ, удовлетворяющий тем же требованиям, что и для 

отметки «отлично», но допускает 1–2 ошибки, которые сам же исправляет, и 1–2 недочета 

в последовательности и языковом оформлении излагаемого. 

«удовлетворительно» – студент обнаруживает знание и понимание основных 

положений данной темы, но: 

1) излагает материал неполно и допускает неточности в определении понятий или 

формулировке правил; 

2) не умеет достаточно глубоко и доказательно обосновать свои суждения и 

привести свои примеры; 

3) излагает материал непоследовательно и допускает ошибки в языковом 

оформлении излагаемого. 

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если студент обнаруживает незнание 

большей части соответствующего вопроса, допускает ошибки в формулировке 

определений и правил, искажающие их смысл, беспорядочно и неуверенно излагает 

материал. Оценка «неудовлетворительно» отмечает такие недостатки в подготовке, 

которые являются серьезным препятствием к успешному овладению последующим 

материалом. 

 

Критерии оценки практической работы 

«Отлично» - решение заданий обосновано правовыми нормами, студент в полном 

объёме ответил на все вопросы, демонстрирует полное понимание проблемы. 

«Хорошо» - решение заданий обосновано правовыми нормами, студент 

демонстрирует значительное понимание проблемы, ответил на все вопросы с 

незначительны ми неточностями. 

«Удовлетворительно» - решение заданий обосновано правовыми нормами, студент 

демонстрирует частичное понимание проблемы, ответил на большинство вопросов, но 

допустил неточности. 

«Неудовлетворительно» - решение заданий выполнено неверно, студент 

демонстрирует небольшое понимание проблемы, ответы на большинство вопросов 

неточные 

Критерии оценки письменного опроса 

При оценке письменного ответа необходимо выделить следующие элементы: 1. 

Представление собственной точки зрения (позиции, отношения) при раскрытии проблемы. 

2. Раскрытие проблемы на теоретическом уровне (в связях и с обоснованиями) или 

без использования правовых понятий в контексте ответа.  

3. Аргументация своей позиции с опорой на нормативные акты.  

Оценка «отлично» ставится, если представлена собственная точка зрения (позиция, 

отношение) при раскрытии проблемы. Проблема раскрыта на теоретическом уровне, в 

связях и с обоснованиями, с корректным использованием правовых терминов и понятий в 

контексте ответа. Дана аргументация своего мнения с опорой на нормативные акты. 

 Оценка «хорошо» ставится, если представлена собственная точка зрения (позиция, 

отношение) при раскрытии проблемы. Проблема раскрыта с корректным использованием 

правовых терминов и понятий в контексте ответа (теоретические связи и обоснования не 
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присутствуют или явно не прослеживаются). Дана аргументация своего мнения с опорой 

на нормативные акты.  

Оценка «удовлетворительно» ставится, если представлена собственная точка 

зрения (позиция, отношение) при раскрытии проблемы. Проблема раскрыта при 

формальном использовании правовых терминов. Дана аргументация своего мнения с 

опорой на нормативные акты. 

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если представлена собственная позиция 

по поднятой проблеме на бытовом уровне без аргументации.  

Критерии оценки промежуточной аттестации 

Оценка «отлично» ставится, если обучающийся глубоко изучил учебный материал; 

последовательно и исчерпывающе отвечает на поставленные вопросы, дает правильное 

определение основных понятий, обнаруживает понимание материала, может обосновать 

свои суждения, привести необходимые примеры, в ответе ссылается на конкретные 

нормативно-правовые акты; 

оценка «хорошо» ставится, если обучающийся твердо знает учебный материал; при 

ответе не допускает серьезных ошибок, ссылается на конкретные нормативно-правовые 

акты, может обосновать свои суждения, но затрудняется привести необходимые примеры; 

оценка «удовлетворительно» ставится, если обучающийся знает лишь основной 

материал; на вопросы отвечает недостаточно четко и полно, допускает неточности в 

определении понятий, не умеет достаточно глубоко и доказательно обосновать свои 

суждения и привести свои примеры, не ссылается на конкретный нормативно-правовой 

акт; 

оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся имеет отдельные 

представления об изученном материале, не может полно и правильно ответить на 

поставленные вопросы, допускает грубые ошибки, допускает ошибки в формулировке 

определений, искажающие их смысл, непоследовательно излагает материал, не ссылается 

на конкретный нормативно-правовой акт 

Критерии оценки тестового контроля 

Оценка Процент верных ответов 

«неудовлетворительно» < 50 % 

«удовлетворительно» 50-69 % 

«хорошо» 70-90 % 

«отлично» 91-100 % 

 

Текущий контроль и промежуточная аттестация могут проводиться в форме 

тестирования. 

 

Тестовые задания размещены в приложении к ФОС. 

 


